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PRESENTACION

El presente material corresponde a una recopilacién de la normativa
nacional e internacional vigente, que reconoce y protege el ejercicio
de los Derechos Humanos de la poblacion con diversa orientacion
sexual e identidad de género en el ambito electoral, en todo el
territorio boliviano.

Este trabajo se plasmo con el animo de que las personas que forman
parte de la coyuntura politica de nuestro territorio, conozcan estas
regulaciones y no se alejen de su cumplimiento para asi evitar incurrir
en actuaciones ilegales y discriminatorias. Esta dirigido en principio
a agrupaciones politicas, candidates a cargos politicos nacionales o
subnacionales, funcionarios del Organo Electoral Plurinacional, a la
poblacidn con diversa orientacion sexual e identidad de géneroy ala
poblacién en general.
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NORMATIVA NACIONAL

El Estado Plurinacional de Bolivia cuenta con un compendio de
normas destinadas a garantizar el ejercicio de los derechos humanos
en el ambito electoral a toda la ciudadania, incluyendo a la poblacién
LGBTI". Estas normas promueven tanto la igualdad como la no
discriminacion y establecen de forma puntual la prohibicion del
discurso de odio.

Las normas que se mencionan a continuacién estan siguiendo un
orden de “prioridades” y no asi un orden de jerarquia normativa
especifica o de fechas de promulgacion.

Constitucion Politica del Estado

La Constitucion Politica del Estado (CPE) es la norma juridica
suprema del Estado Plurinacional de Bolivia.

Articulo 14.

I. Todo ser humano tiene personalidad y capacidad juridica con
arreglo a las leyes y goza de los derechos reconocidos por esta
Constitucidn, sin distincién alguna.

Il. El Estado prohibe y sanciona toda forma de discriminacion
fundada en razon de sexo, color, edad, orientacion sexual, identidad
de género, origen, cultura, nacionalidad, ciudadania, idioma, credo
religioso, ideologia, filiacion politica o filosofica, estado civil,
condicién econdémica o social, tipo de ocupacién, grado de
instruccidn, discapacidad, embarazo, u otras que tengan por objetivo
o resultado anular o menoscabar el reconocimiento, goce o ejercicio,
en condiciones de igualdad, de los derechos de toda persona.

1 Las siglas refieren a la poblacién Lésbica, gay, bisexual, transgénero, transexual e intersexual. 1



lll. El Estado garantiza a todas las personas y colectividades, sin
discriminacion alguna, el libre y eficaz ejercicio de los derechos
establecidos en esta Constituciéon, las leyes y los tratados
internacionales de derechos humanos.

IV. En el ejercicio de los derechos, nadie sera obligado a hacer lo que
la Constitucion y las leyes no manden, ni a privarse de lo que éstas no
prohiban.

DERECHOS POLITICOS

Articulo 26.

I. Todas las ciudadanas y los ciudadanos tienen derecho a
participar libremente en la formacidn, ejercicio y control del poder
politico, directamente o por medio de sus representantes, y de
manera individual o colectiva. La participacién sera equitativa y en
igualdad de condiciones entre hombres y mujeres.

La CPE posee los pilares fundamentales para garantizar los
derechos politicos, promoviendo la participacion en
condiciones de igualdad y sin discriminacion. Partiendo de
esta norma, los principios de no discriminacion e igualdad
deben irradiar a todo el sistema juridico boliviano.

Ley N° 045, Ley Contra el Racismo y Toda Forma

de Discriminacion

Esta Ley tiene por objeto establecer mecanismos y procedimientos
para la prevencion y sancion de actos de racismo y toda forma de
discriminacion.

2
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Articulo 16. (Medios masivos de comunicacién)

El medio de comunicacién que autorizare y publicare ideas racistas
y discriminatorias sera pasible de sanciones econémicas y de
suspension de licencia de funcionamiento, sujeto a reglamentacion.

Articulo 23.

Se incorpora en el Titulo VIII del Libro Segundo del Cédigo Penal, el
“Capitulo V" denominado: “Delitos contra la Dignidad del Ser
Humano”, el mismo que comprendera las siguientes disposiciones:

Articulo 281 ter. (Discriminacion)

La persona que arbitrariamente e ilegalmente obstruya, restrinja,
menoscabe, impida o anule el ejercicio de los derechos individuales
y colectivos, por motivos de sexo, edad, género, orientacion sexual e
identidad de género, identidad cultural, filiacion familiar,
nacionalidad, ciudadania, idioma, credo religioso, ideologia, opiniéon
politica o filoséfica, estado civil, condicion econémica o social,
enfermedad, tipo de ocupacién, grado de instruccion, capacidades
diferentes o discapacidad fisica, intelectual o sensorial, estado de
embarazo, procedencia regional, apariencia fisica y vestimenta, sera
sancionado con pena privativa de libertad de uno a cinco afos.

Articulo 281 quater. (Difusion e Incitacion al Racismo o a la
Discriminacion)

La persona que por cualquier medio difunda ideas basadas en la
superioridad o en el odio racial, o que promuevan y/o justifiquen el
racismo o toda forma de discriminacion, por los motivos descritos en
los Articulos 281 bis y 281 ter, o incite a la violencia, o a la
persecucion, de personas o grupos de personas, fundados en
motivos racistas o discriminatorios, serd sancionado con la pena
privativa de libertad de uno a cinco aiios.



Articulo 281 septieser. (Organizaciones o Asociaciones Racistas o
Discriminatorias)

La persona que participe en una organizacién o asociacion que
promuevan y/o justifiquen el racismo o la discriminacion descritos
en los Articulos 281 bis y 281 ter o incite al odio, a la violencia o la
persecucion de personas o grupos de personas fundados en
motivos racistas o discriminatorios, seran sancionados con pena
privativa de libertad de uno a cuatro afos.

Se establecen sanciones tanto para medios de comunicacion
como para personas particulares y organizaciones que
incurran en discriminacion o difundan ideas discriminatorias.
Muchas veces la sociedad por el desconocimiento de estas
normas o confundiendo los alcances del derecho a la libre
expresion, naturaliza los discursos de odio hacia la poblacién
de diversa orientacién sexual e identidad de género.

Ley N° 018, Ley del Organo Electoral

Plurinacional

La Ley N° 018 norma el ejercicio de la funcion electoral, jurisdiccion,
competencias, obligaciones, atribuciones, organizacion,
funcionamiento, servicios y régimen de responsabilidades del
Organo Electoral Plurinacional (OEP), y define sus competencias:
administrar el régimen democratico, el registro civico, la justicia
electoral, la fiscalizacion de las organizaciones politicas y la
administracion institucional.

Asimismo, establece como funcion esencial del OEP garantizar el
ejercicio de la democracia intercultural y la prestacion de servicios

4
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a través del Servicio de Registro Civico (SERECI), Servicio
Intercultural de Fortalecimiento Democratico (SIFDE), y Unidad
Técnica de Fiscalizacion (UTF).

Articulo 4. (Principios)

9. Imparcialidad. El Organo Electoral Plurinacional actia y toma
decisiones sin prejuicios, discriminacion o trato diferenciado que
favorezca o perjudique de manera deliberada a una persona o
colectividad.

Garantiza que las decisiones del OEP seguiran parametros
establecidos de la Ley de forma imparcial. Es una garantia
juridica para que las autoridades actien sin prejuicios y de
esta forma no se perjudique a una persona o colectividad.

Ley N° 026, Ley del Régimen Electoral

La Ley N° 026 regula el régimen electoral para el ejercicio de la demo-
cracia intercultural, basada en la complementariedad de la democra-
cia directay participativa, la democracia representativa y la democra-
cia comunitaria en Bolivia.

La Ley reconoce e incluye las diversas practicas de democracia
desarrolladas por el pueblo boliviano en su historia politica y la
conformacion plurinacional del Estado, a través del reconocimiento
efectivo de las naciones y pueblos indigenas originarios campesinos.
De esta forma, se propone contribuir a la consolidacién del modelo
plural de democracia en el Estado Plurinacional con autonomias.




Articulo 2. (Principios de la Democracia Intercultural)

Uno de los principios, de observancia obligatoria, que rigen el

ejercicio de la Democracia Intercultural es:
e) lgualdad. Todas las bolivianas y los bolivianos, de manera
individual y colectiva, y sin ninguna forma de discriminacion, gozan
de los mismos derechos politicos consagrados en la Constitucion
Politica del Estado y las Leyes.

Articulo 119. (Prohibiciones)
I. Esta prohibida la propaganda electoral, tanto en actos publicos de
campafa como a través de medios de comunicacion, que:
e) Promueva de manera directa o indirecta la violencia, la
discriminacion y la intolerancia de cualquier tipo.

Se establece el principio de igualdad como un principio
obligatorio en la democracia intercultural, y se constituye
como una norma fundamental en la prohibiciéon de la
discriminacion, la intolerancia y la promocion de la violencia
en la propaganda electoral.

Ley N° 243, Ley Contra el Acoso y

Violencia Politica hacia las Mujeres

La Ley N° 243 tiene por objeto establecer mecanismos de
prevencion, atencidn, sancién contra actos individuales o colectivos
de acoso y/o violencia politica hacia las mujeres para garantizar el
ejercicio pleno de sus derechos politicos.

"N NV 77 AANN
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Articulo 8. (Actos de acoso y/o violencia politica)

Son actos de acoso y/o violencia politica hacia las mujeres aquellos
que:

I. Discriminen por razones de sexo, color, edad, orientacion sexual,
cultura, origen, idioma, credo religioso, ideologia, afiliacion politica o
filosofica, estado civil, condicion econdémica, social o de salud,
profesion, ocupacion u oficio, grado de instrucciéon, condicion de
discapacidad, procedencia, apariencia fisica, vestimenta, apellido u
otras que tengan por objetivo o resultado anular o menoscabar el
reconocimiento, goce u ejercicio en condiciones de igualdad de
derechos humanos y libertades fundamentales reconocidas por Ley.

Esta norma establece que son actos de acoso y/o violencia
politica, entre otros, los actos de discriminacién en contra
de mujeres, en razén de su orientacion sexual. Existe un
vacio juridico al respecto de si las mujeres trans estan o no
protegidas por esta norma.

Ley N° 1096, Ley de Organizaciones Politicas

La Ley N° 1096 regula la constitucién, funcionamiento y democracia
interna de las organizaciones politicas, como parte del sistema de
representacion politica y de la democracia intercultural y paritaria en
Bolivia.

Articulo 19. (Declaracion de Principios y Base Ideoldgica)
Los partidos politicos y las agrupaciones ciudadanas deberan
consignar una declaraciéon de principios, que constituye la base
ideoldgica y filoséfica que rige su orientacion y accion politica, y que
minimamente debe contener lo siguiente:

7



e) Respeto a los derechos humanos y garantia del ejercicio
individual y colectivo de los derechos y deberes politicos.
g) Rechazo al racismo y toda forma de discriminacion.

Articulo 33. (Deberes de las Organizaciones Politicas)
d) Ejercitar la plurinacionalidad, la interculturalidad, la paridad, la
igualdad, la diversidad y el pluralismo institucional y politico.
e) Luchar contra el racismo y toda forma de discriminacion.

Articulo 36. (Derechos de las y los militantes)
Ademas de los reconocidos en la Constitucion Politica del Estado, las
leyes y los estatutos, las y los militantes de los partidos politicos y
agrupaciones ciudadanas reconocidas por el Organo Electoral
Plurinacional, tienen los siguientes derechos:
e) Postular en igualdad de condiciones a cargos directivos en su
organizacion politica de acuerdo a los procedimientos y
mecanismos democraticos establecidos en sus estatutos y
normas.
m) Acceder al fortalecimiento publico en condiciones de igualdad,
tanto en afos electorales como no electorales.

Articulo 58. (Cancelacion de personalidad juridica)
I. El Tribunal Electoral correspondiente cancelard la personalidad
juridica de los partidos politicos y agrupaciones ciudadanas, por
las siguientes causales:
h) Probada participacién institucional en acciones de racismo o
discriminacion sancionadas y sentenciadas segun la normativa
vigente.

Articulo 59. (Suspension de registro de las organizaciones de las
Naciones Y Pueblos Indigena Originario Campesinos)
e) Probada participacion institucional en acciones de racismo o
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discriminacion sancionadas y sentenciadas segun la normativa
vigente.

Esta norma ordena a los partidos politicos y a las
agrupaciones ciudadanas consignar una declaracion de
principios destinada a regir la orientacion y accion politica de
estas agrupaciones, la importancia de estos principios es que
deben contener el respeto a los derechos humanos y el rechazo
a la discriminacion, lo que incluye el respeto a los derechos
humanos de la poblacién con diversa orientacion sexual e iden-
tidad de género.

También ordena el ejercicio de la igualdad, diversidad y lucha
contra toda forma de discriminacion dentro de la agrupacién
politica. Reconoce los derechos todos los militantes a postular
y acceder al fortalecimiento, pero en nuestro contexto aun
existen prejuicios en contra de las personas de diversa
orientacion sexual e identidad de género que impiden su
postulacion a cargos publicos o que de alguna manera obligan
a ocultar su identidad diversa.

Sanciona las acciones de racismo y discriminacion cometidas
por agrupaciones politicas con la cancelacién de su personeria
juridica y la suspension de registro en caso de ser
organizaciones de las naciones y pueblos indigenas, pero
existe un vacio al no hacer referencia a sanciones en especifico
a les candidates autores de estas acciones discriminatorias.
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Reglamento de Propaganday

Campaiia Electoral

Aprobado por Resolucién De Sala Plena Tse-Rsp-Adm N° 403/2020
La Paz, 21 de diciembre De 2020.

Este Reglamento regula la propaganda electoral en medios de
comunicacion y en actos publicos de campaia. Se fundamenta en la
Constitucién Politica del Estado, la Ley N° 018 del Organo Electoral
Plurinacional, la Ley N° 026 del Régimen Electoral y la Ley N° 1096 de
Organizaciones Politicas.

Articulo 4. (Principios)

Los principios que rigen la aplicacion del presente reglamento son:
d) Libertad de expresién, que garantiza el derecho de manifestar
libremente y sin restricciones ni censura previa, ideas, opiniones y
posiciones politicas por cualquier medio, en el marco de la
democracia intercultural y paritaria. Siempre y cuando, estas
manifestaciones no se constituyan como discurso de odio.

Articulo 5. (Definiciones)

Los términos empleados en el presente reglamento se rigen por las

siguientes definiciones:
h) Discurso de odio: utilicen lenguaje peyorativo o discriminatorio
en relacion a una persona o un grupo sobre la base de quienes son
o, en otras palabras, en razén de su religion origen étnico,
nacionalidad, raza, color, ascendencia, género u otro factor de
identidad.
i) Contenidos miséginos y/o discriminatorios: Son expresiones,
lenguaje y manifestaciones que por medio de comunicacién
exprese odio manifiesto hacia las mujeres, al género femenino u

10
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u otras manifestaciones xendfobas y discriminatorias por
cualquier razén que logre o pretenda vulnerar directa o indirecta-
mente los Derechos Humanos de las personas.

Articulo 17. (Otras prohibiciones)
Ademas de las prohibiciones para la propaganda electoral
establecidas en el articulo 119 de la Ley N° 026 del Régimen
Electoral, esta prohibida la propaganda electoral que:

c) Difunda discursos de odio.

Articulo 21. (Otras prohibiciones)
Ademas de las prohibiciones para la propaganda electoral
establecidas en el articulo 119 de la Ley N° 026 del Régimen
Electoral, esta prohibida la propaganda electoral en actos publicos de
campanfa que:

c) Difunda discursos de odio.

El monitoreo tiene por finalidad verificar que la difusién de
propaganda electoral se realice en cumplimiento a la Ley N° 026 del
Régimen Electoral y el presente Reglamento.

En la difusién de propaganda electoral en medios de
comunicacion y en actos publicos de campahia, se verificara, segin
corresponda, la observancia de las prohibiciones, de los limites
maximos diarios y del periodo establecido para su realizacion.

El Servicio Intercultural de Fortalecimiento Democratico (SIFDE),
ejecutara el monitoreo de la propaganda electoral de acuerdo los

siguientes criterios:
11



a) El SIFDE nacional realizard el monitoreo de: los medios de
comunicacion tradicionales con cobertura nacional; los medios
digitales con dominio propio; las cuentas de redes sociales
digitales de organizaciones politicas y alianzas de alcance
nacional y; los actos publicos de campaina que se difundan en
medios de comunicacion de cobertura nacional.

b) Los SIFDE departamentales realizaran el monitoreo, en el
ambito de su jurisdiccién, de: los medios de comunicacion
tradicionales de cobertura departamental, municipal, regional y
del territorio de las autonomias indigena originario campesinas;
los medios digitales con dominio propio registrados en el
Tribunal Electoral Departamental; las cuentas de redes sociales
digitales de organizaciones politicas, alianzas y candidaturas
registrados en el Tribunal Electoral Departamental y; los actos
publicos de campafia que se efectien o en el ambito
departamental, municipal, regional y del territorio de las
autonomias indigena originario campesinas.

Esta norma, en concordancia con los estandares
internacionales sobre libertad de expresién, prohibe la censura
previa y garantiza la libertad de expresion poniendo un limite a
la misma en el momento en el que las declaraciones emitidas
por les candidates constituyan discursos de odio. Nos otorga
una definicion de discurso de odio que sirve para aclarar los
alcances de la libertad de expresion y de esta forma nos otorga
también seguridad juridica. Prohibe de forma textual los
discursos de odio en los actos de propaganda politica y
establece mecanismos para monitorear los mismos y verificar
que se realicen en cumplimiento a la Ley.

12
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Ley N° 342, Ley de la Juventud

Articulo 6. (Principios y valores)

La presente Ley se rige por los siguientes principios y valores:

6. Igualdad de Oportunidades. Acceso al ejercicio de los derechos
civiles, politicos, econédmicos, sociales, colectivos y culturales para
las jovenes y los jovenes, en igualdad de oportunidades sin
discriminacion ni exclusion alguna.

7. Igualdad de Género. Equiparacion de roles, capacidades y
oportunidades, entre mujeres jovenes y hombres jovenes,
reconociendo y respetando la orientacion sexual e identidad de
género.

8. No Discriminacion. Previene y erradica toda distincion, exclusion o
restriccion que tenga como propodsito menoscabar o anular el
reconocimiento, goce o ejercicio de los derechos de las jovenes y los
jovenes.

9. Participacion y Corresponsabilidad. Responsabilidad compartida
entre el Estado, la sociedad, las jévenes y los jovenes en la
formulacion, ejecucién y control de las politicas en el proceso de
transformacién social, politica, econémica y cultural.

Articulo 9. (Derechos civiles)

Las jovenes y los jovenes tienen los siguientes derechos civiles:

1. Respeto a su identidad individual o colectiva, cultural, social,
politica, religiosa y espiritual, a su orientacion sexual, como
expresion de sus formas de sentir, pensar y actuar en funcién a su
pertenencia.

2. Acceso a la informacién veraz, fidedigna, oportuna, de buena fe y
responsable, y difundir informacién a través de medios masivos de
comunicacion con responsabilidad social inherente a sus intereses.

13



7. A asociarse y reunirse de manera libre y voluntaria, con fines
licitos, a través de organizaciones o agrupaciones, de caracter
estudiantil, artistico, cultural, politico, religioso, deportivo,
econdmico, social, cientifico, académico, orientacion sexual,
identidad de género, indigena originario campesinos, afroboliviano,
intercultural, situacién de discapacidad, y otros.

8. A una vida libre de violencia y sin discriminacion.

Articulo 25. (Organizacion y agrupacion de jovenes)

I. Las jovenes y los jévenes podran conformar organizaciones o
agrupaciones de la juventud, de acuerdo a sus visiones y practicas
propias de indole estudiantil, académicas, cientificas, artisticas,
culturales, politicas, religiosas, deportivas, econémicas, sociales,
orientacion sexual, identidad de género, indigena originario
campesinos, comunidades interculturales y otros, en el nivel central
del Estado y en las entidades territoriales auténomas.

Il. Las organizaciones y/o agrupaciones de las jévenes y los jévenes,
se constituirdn en una instancia de representatividad organica de
acuerdo a sus afinidades y competencias en el nivel central del
Estado y en las entidades territoriales autonomas.

Por lo mencionado, el ejercicio de los derechos de los jovenes
debe desarrollarse en el marco del principio de igualdad y sin
ningun tipo de discriminacion, entre estos derechos, los
derechos politicos de la poblacién con diversa orientacién
sexual e identidad de género, bajo la proteccién del inc. 7 del
Art. 6 de la misma norma, que puntualiza el reconocimiento y
respeto a la orientacion sexual e identidad de género. Esto
abre un espacio de oportunidades para que los jovenes de la
poblacién LGBTI puedan ser actores politicos de cambio.

14
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Decreto supremo N° 0762

Este Decreto Supremo tiene por objeto reglamentar la Ley N° 045, de
8 de octubre de 2010, Contra el Racismo y Toda Forma de
Discriminacion.

Articulo 10. (Obligaciones de las Entidades Publicas)

I. Son obligaciones de las entidades publicas:

1. Capacitar a las autoridades sumariantes de las entidades
publicas, para procesar las denuncias por faltas fundadas en
motivos racistas y/o discriminatorios.

2. Organizar y realizar talleres, seminarios de sensibilizacion,
concientizacion

y capacitacion permanente.

Articulo 15. (Faltas en el Ejercicio de la Funcién Publica)

I. Se consideran faltas en el ejercicio de la funcién publica, las
siguientes:

1. Agresiones verbales, que consiste en toda expresién o ataque
verbal, que de forma directa realiza una persona hacia otra por
motivos racistas o discriminatorios con la intencion de ofender su
dignidad como ser humano.

Establece la obligacion de capacitar a las nuevas
autoridades para procesar denuncias por discriminacion en
todo dmbito, incluyendo el ambito electoral.

La normativa nacional mencionada anteriormente esta vigente en
todo el territorio de Bolivia, por lo tanto, es de cumplimiento
obligatorio para toda la ciudadania sin ningun tipo de distinciéon y es

15



deber del Estado vigilar su acatamiento para garantizar el ejercicio de
los derechos humanos en el ambito electoral de la poblacion con
diversa orientacion sexual e identidad de género.

NORMATIVA INTERNACIONAL

A continuacion, encontramos los instrumentos internacionales, a
cuyo cumplimiento el Estado Boliviano esta obligado, que
contemplan la proteccién de los derechos humanos de la poblacion
LGBTI en el ambito electoral, partiendo de la premisa de que, si bien
no se menciona de forma textual a las diversidades sexuales, su
proteccidn esta contemplada bajo el principio de universalidad por el
cual entendemos que los derechos humanos se consideran
prerrogativas que le corresponden a toda persona sin distincion, esto
incluye a la poblaciéon LGETI. Este principio se encuentra plasmado
en los primeros articulos de cada norma por lo que encontramos
importante extraer estos articulos y plasmarlos en este instrumento.
Sobre cada instrumento internacional se parte de los primeros
articulos que ordenan el goce de los derechos en general hasta llegar
a los articulos que hablan en particular del ambito electoral, mas
especificamente el derecho a la participacion y el reconocimiento de
la personalidad juridica sin el cual no es posible esa participacion,
también la prohibicién de la discriminacion y del discurso de odio.

Declaracion Universal de los

Derechos Humanos (DUDH)

Aprobada por la Asamblea General de Naciones Unidas, el 10 de
diciembre de 1948. Ratificada por Bolivia mediante Ley N° 3061
promulgada el 30 de mayo de 2005.

16
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Principio 1. El derecho al disfrute universal de los derechos
humanos

Todos los seres humanos nacen libres e iguales en dignidad y
derechos. Los seres humanos de todas las orientaciones sexuales e
identidades de género tienen derecho al pleno disfrute de todos los
derechos humanos.

D. Los estados integraran a sus politicas y toma de decisiones un
enfoque pluralista que reconozca y afirme la complementariedad e
indivisibilidad de todos los aspectos de la identidad humana,
incluidas la orientacion sexual y la identidad de género.

Articulo 6.
Todo ser humano tiene derecho, en todas partes, al reconocimiento
de su personalidad juridica.

Articulo 20.
1.Toda persona tiene derecho a la libertad de reunién y de asociacién
pacificas.

Articulo 21.

1. Toda persona tiene derecho a participar en el gobierno de su pais,
directamente o por medio de representantes libremente escogidos.
2. Toda persona tiene el derecho de acceso, en condiciones de
igualdad, a las funciones publicas de su pais.

Por lo mencionado, el derecho a la reunion, a la participacion
de un gobierno sea de forma directa o indirectay el acceso ala
funcion publica es de goce universal, no pudiendo negarse el
ejercicio de estos derechos bajo ideas o acciones
discriminatoria.
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Pacto Internacional de Derechos

Civiles y Politicos (PIDCP)

Adoptado y abierto a la firma, ratificacién y adhesién por la Asamblea
General de Naciones Unidad en su Resolucion 2200 A (XXI), de 16 de
diciembre de 1966. Ratificado por Bolivia mediante la Ley N° 2119, el
11 de septiembre de 2000. Depésito del instrumento de ratificacion
el 12 de agosto de 1982.

Articulo 2.

1. Cada uno de los Estados Partes en el presente Pacto se
compromete a respetar y a garantizar a todos los individuos que se
encuentren en su territorio y estén sujetos a su jurisdiccion los
derechos reconocidos en el presente Pacto, sin distincién alguna de
raza, color, sexo, idioma, religion, opinién politica o de otra indole,
origen nacional o social, posicién econédmica, nacimiento o cualquier
otra condicidn social.

Articulo 16.
Todo ser humano tiene derecho, en todas partes, al reconocimiento
de su personalidad juridica.

Articulo 25.
Todos los ciudadanos gozardn, sin ninguna de las distinciones
mencionadas en el articulo 2, y sin restricciones indebidas, de los
siguientes derechos y oportunidades:
b) Votar y ser elegidos en elecciones periddicas, auténticas,
realizadas por sufragio universal e igual y por voto secreto que
garantice la libre expresién de la voluntad de los electores;
c) Tener acceso, en condiciones generales de igualdad, a las
funciones publicas de su pais.
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Este instrumento internacional, garantiza el derecho, a todos
los seres humanos, del reconocimiento de la personalidad
juridica, el derecho a elegir y ser elegidos en el ambito electoral
y el acceso a la funcién publica en condiciones de igualdad.
Esto incluye a las personas de diversa orientacion sexual e
identidad de género.

Convencion Americana sobre

Derechos Humanos (CADH)

Suscrita, tras la Conferencia Especializada Interamericana de
Derechos Humanos, el 22 de noviembre de 1969 en la ciudad de San
José en Costa Rica y entré en vigencia el 18 de julio de 1978.
Ratificada por Bolivia mediante Ley N° 1430 de 11 de febrero de
1993.

Articulo 3.
Toda persona tiene derecho al reconocimiento de su personalidad
juridica.

Articulo 13. Libertad de pensamiento y de expresion

5. Estara prohibida por la ley toda propaganda en favor de la guerra'y
toda apologia del odio nacional, racial o religioso que constituyan
incitaciones a la violencia o cualquier otra accion ilegal similar
contra cualquier persona o grupo de personas, por ningtiin motivo,
inclusive los de raza, color, religion, idioma u origen nacional.

Articulo 23. Derechos Politicos
1. Todos los ciudadanos deben gozar de los siguientes derechos y
oportunidades:
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a) De participar en la direccién de los asuntos publicos,
directamente o por medio de representantes libremente elegidos;
b) De votar y ser elegidos en elecciones peridédicas auténticas,
realizadas por sufragio universal e igual y por voto secreto que
garantice la libre expresidon de la voluntad de los electores, y
c) De tener acceso, en condiciones generales de igualdad, a las
funciones publicas de su pais.
2. La ley puede reglamentar el ejercicio de los derechos y
oportunidades a que se refiere el inciso anterior, exclusivamente por
razones de edad, nacionalidad, residencia, idioma, instruccion,
capacidad civil o mental, o condena, por juez competente, en proce-
so penal.

Articulo 24. Igualdad ante la Ley
Todas las personas son iguales ante la ley. En consecuencia, tienen
derecho, sin discriminaciodn, a igual proteccion de la ley.

Esta convencidn garantiza tres aspectos fundamentales para
el ejercicio de los derechos humanos que son: la igualdad ante
la ley, los derechos politicos y la prohibiciéon propaganda en
favor de la guerra y la apologia del odio que incite a la violencia
o cualquier otra accion ilegal contra una persona o grupo de
personas.

Principios de Yogyakarta

Elaborado a peticion de Louise Arbour, ex Alto Comisionado de las

Naciones Unidas para los Derechos Humanos 2007.

A pesar de no haber sido adoptados por los Estados en un tratado, y

por lo tanto no constituirse como vinculantes, son un instrumento
20
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enunciativo que sirven como sustento para la lucha por los derechos
humanos de la poblacién LGBTI. Bolivia incluyo el compromiso de
promover estos principios en el plan Nacional de Accion de
Derechos Humanos - Bolivia para vivir bien 2009 - 2013.

Principio 1. El derecho al disfrute universal de los Derechos
Humanos

Todos los seres humanos nacen libres e iguales en dignidad y
derechos. Los seres humanos de todas las orientaciones sexuales e
identidades de género tienen derecho al pleno disfrute de todos los
derechos humanos.

Principio 19. El Derecho a la Libertad de Opinion y de Expresién

Los Estados:

E. Velaran por que el ejercicio de la libertad de opinion y de expresion
no viole los derechos y libertades de las personas en toda su
diversidad de orientaciones sexuales e identidades de género.

Principio 25. El derecho a participar en la vida publica

Todas las personas que sean ciudadanas gozaran del derecho a
participar en la conduccion de los asuntos publicos, incluido
el derecho a postularse a cargos electivos, a participar en la
formulacion de politicas que afecten su bienestar y a tener acceso,
en condiciones generales de igualdad, a todos los niveles de
funcionarias y funcionarios publicos y al empleo en funciones
publicas, incluso en la policia y las fuerzas armadas, sin
discriminacion por motivos de orientacion sexual o identidad de
género.

Los Estados:

A. Revisaran, enmendaran y promulgaran leyes para asegurar el
pleno goce del derecho a participar en la vida y los asuntos publicos
y politicos, incluyendo todos los niveles de servicios brindados por
los gobiernos y el empleo en funciones publicas, incluso en la policia
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y las fuerzas armadas, por motivos de orientaciéon sexual o
identidad de género y con pleno respeto a la singularidad de cada
persona en estos aspectos;

B. Adoptaran todas las medidas apropiadas para eliminar los
estereotipos y prejuicios referidos a la orientacion sexual y la
identidad de género que impidan o restrinjan la participacion en la
vida publica;

C. Garantizardn el derecho de cada persona a participar en la
formulacion de politicas que afecten su bienestar, sin discriminacion
basada en su orientacion sexual e identidad de género y con pleno
respeto por las mismas.

Estos principios instan al Estado a velar por el ejercicio de la
libertad de opinion y de expresion dentro de los limites de la
Ley para que no viole los derechos y las libertades de todas las
personas en su diversidad de orientaciones sexuales e
identidades de género, establece que las todas las personas
tienen derecho a formar parte del poder publico.

El Estado Boliviano en el pleno uso de su soberania, adquirid
obligaciones que deben cumplirse con respecto a las normas
internacionales previamente citadas, estas obligaciones deben ser
cumplidas para garantizar el ejercicio de los derechos humanos en el
ambito electoral de la poblacién con diversa orientacion sexual e
identidad de género.
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Materiales visuales relacionados

a la poblacién LGBTI

ADESPROC Libertad GLBT, la COALIBOL LGBTI y otras
organizaciones evidenciaron que los derechos de la poblacién con
diversa orientacion sexual e identidad de género estaban siendo
vulnerados. Por esta razén, el Organo Electoral Plurinacional
conjuntamente con lideres y lideresas de la poblacion LGBTI,
elaboraron la siguiente Guia para el voto de la poblacion trans en el
marco de la Ley N° 807 que se utilizd en las elecciones
subnacionales 2021.

. Guiajpara 0de
HE 1 en el marco de
OEP | i laLeyN°80
Las personas que votaron en el pasado proceso electoral y/o ¢
@ ealizaron cambios en su reqistro electoral antes del 17 de
de sufragio con su cédula de identidad vigente, puesto que sus. i

£ ) Las persanas que concluyeran el trimite en el marco de la Ley
/. N° 807 de Identidad de Género y obluvieron una cédula de

identidad con [os nuevos datos, pero no realizaron el cambio de
nombre propio, dalo de sexo ylo imagen en el
‘empadronamiento permanente o masivo, o lo hicieran después
el 17 de diciembre de 2020, debern pressntarse en su mesa de
sufragio con su Resolucion del SEREC junto con su cédula de

igente y expl

Las personas que no concluyeron el trémite en el marca
@ dela Loy N° 807 de Identidad de Género, pueden explicar
su situacion a la Presidencia de mesa portando algura
st cxrfoe o i ce v on o

'SERECI, junto a su cédula de identidad viger

- Sl ioen oenvenesss gara it vt o
jos requieren_informacidn,
ymden dirgirse_donde 1a o el notario

= electoral para recibir orientacion.
En caso que no pueda emilir su voto por algin inconveniente
fuera de lo descrito anteriormente, el Tribunal ~Electoral

Depertamental (TED), previa evaluacion del caso, podr emitc un
certfiado de exencion de votacién.
|
|e e, Ly N 807
" e paricuar
| 1" (. 5). |

B  @onus
oot B S - Canaci ¥ MUSERES E4

Fuente: Organo Electoral Plurinacional
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A esta iniciativa, la OEP sumé la Campaiia Electoral Segura con el
objetivo de eliminar el acoso y la violencia politica contra las mujeres
y la poblacién LGBTI.

Fuente: Organo Electoral Plurinacional

LA CAMPANA ELECTORAL SEGURA PROMUEVE EL

DESARROLLO DE UNA CAMPANA SIN AGRESIONES ENTRE

CANDIDATOS, SE CONDENA A CUALQUIER TIPO DE VIOLENCIA

CONTRA LAS MUJERES, MIEMBROS DE LA COMUNIDAD LGTBI

Y LA UTILIZACION DE IMAGENES 0 ELEMENTOS RELATIVOS A

NINOS, NINA Y ADOLESCENT EN MUNICIPIO AL QUE
POSTULAN.
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Fuente: Organo Electoral Plurinacional

24



Si desea contactarse con nosotros, puede hacerlo
a través de:

Direccion: Plaza Uyuni N° 1142 esquina
Panama, Zona Miraflores. Piso 1

@ Teléfono: 2226210 - 2147387

@ Whatsapp: +59176585767

% E-mail: adesproclibertadglbt@gmail.com
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Si desea obtener mas informacion visite nuestras
paginas:

G Facebook: Adesproc Libertad

@ Twitter: @ADESPROC

@ Instagram: adesproc

Pagina Web: https://www.libertadglbt.org/




